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  Введение 
 

 

1. Доклад Совета по промышленному развитию о работе его сорок девятой 

сессии представляется Генеральной конференции в соответствии с подпунк-

том (с) пункта 4 статьи 9 Устава. В соответствии с решением   IDB.46/Dec.3 (e) 

Совета Секретариат продолжает практику использования цифровых записей 

вместо кратких отчетов о заседаниях Совета по промышленному развитию и Ге-

неральной конференции. Цифровые записи доступны через систему Экстранет 

ЮНИДО. 

2. Нижеследующие решения Совета, воспроизведенные в приложении  I, ка-

саются работы Генеральной конференции на ее девятнадцатой сессии: 

IDB.49/Dec.3 Назначение Генерального директора 

IDB.49/Dec.4 Срок и условия назначения Генерального директора  

IDB.49/Dec.5 Финансовое положение ЮНИДО  

IDB.49/Dec.6 Восстановление права голоса — Доминиканская  

Республика 

IDB.49/Dec.7 Шкала взносов на финансовый период 2022–2023 годов 

IDB.49/Dec.8 Фонд оборотных средств на двухгодичный период  

2022–2023 годов 

IDB.49/Dec.9 Программа и бюджеты на 2022–2023 годы 

IDB.49/Dec.10 Итоги консультаций по экономике замкнутого цикла  

IDB.49/Dec.14 Подготовка к девятнадцатой сессии Генеральной  

конференции 
 

 

 I. Организационные и процедурные вопросы 
 

 

3. Сорок девятая сессия Совета прошла в Центральных учреждениях 

ЮНИДО в Венском международном центре 12–15 июля 2021 года (семь пленар-

ных заседаний). Сессия проходила в смешанном формате, допускавшем возмож-

ность как личного присутствия в зале, так и виртуального участия в заседаниях 

с помощью платформы для проведения конференций Interprefy. 

 

 

  Участники 
 

 

4. На сессии были представлены следующие 52 члена Совета1: Австрия, Ал-

жир, Аргентина, Бангладеш, Беларусь, Бразилия, Буркина-Фасо, Венгрия, Вене-

суэла (Боливарианская Республика), Германия, Египет, Замбия, Индия, Индоне-

зия, Иран (Исламская Республика), Ирландия, Испания, Италия, Кения, Кипр, 

Китай, Коста-Рика, Кот-д’Ивуар, Куба, Кувейт, Люксембург, Мали, Мальта, Ма-

рокко, Мексика, Намибия, Нидерланды, Норвегия, Объединенные Арабские 

Эмираты, Пакистан, Перу, Польша, Республика Корея, Российская Федерация, 

Саудовская Аравия, Сенегал, Словения, Судан, Тунис, Турция, Уругвай, Филип-

пины, Финляндия, Швейцария, Швеция, Эфиопия, и Япония. 

__________________ 

 1 Согласно п. 1 ст. 9 Устава ЮНИДО, Совет состоит из 53 членов Организации, избираемых 

Конференцией. Одно место из Списка С остается вакантным. На текущий момент в Совет 

входит 52 члена. 
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5. В работе сессии приняли участие также следующие 63 государства — 

члена ЮНИДО: Азербайджан, Албания, Ангола, Армения, Афганистан, Болга-

рия, Боливия (Многонациональное Государство), Босния и Герцеговина , Вьет-

нам, Габон, Гана, Гватемала, Гондурас, Государство Палестина, Доминиканская 

Республика, Зимбабве, Израиль, Иордания, Ирак, Йемен, Казахстан, Катар, Ко-

рейская Народно-Демократическая Республика, Колумбия, Кыргызстан, Лаос-

ская Народно-Демократическая Республика, Ливан, Ливия, Мадагаскар, Малай-

зия, Мозамбик, Монако, Монголия, Мьянма, Непал, Нигерия, Никарагуа, Оман, 

Панама, Парагвай, Республика Молдова, Румыния, Сальвадор, Северная Маке-

дония, Сербия, Сирийская Арабская Республика, Сомали, Сьерра-Леоне, Таджи-

кистан, Таиланд, Уганда, Узбекистан, Украина, Хорватия, Чад, Черногория, Че-

хия, Чили, Шри-Ланка, Эквадор, Эритрея, Эсватини и Южная Африка. 

6. В качестве наблюдателя присутствовал Святой Престол. 

7. Были представлены следующие органы Организации Объединенных 

Наций: Объединенная программа Организации Объединенных Наций по 

ВИЧ/СПИДу (ЮНЭЙДС), Программа развития Организации Объединенных 

Наций (ПРООН) и Экономическая комиссия для Латинской Америки и Кариб-

ского бассейна (ЭКЛАК). 

8. Были представлены следующие специализированные учреждения Органи-

зации Объединенных Наций и связанные с ними организации: Всемирная орга-

низация здравоохранения (ВОЗ), Международное агентство по атомной энергии 

(МАГАТЭ), Международный союз электросвязи (МСЭ) и Продовольственная и 

сельскохозяйственная организация Объединенных Наций (ФАО). 

9. Были представлены следующие другие межправительственные организа-

ции: Афро-азиатская консультативно-правовая организация (ААЛКО), Арабская 

организация по промышленному развитию, стандартизации и горному делу 

(АИДСМО), Азиатская организация по вопросам производительности (АОП), 

Комиссия Африканского союза (КАС), Арабский союз по цементу и строитель-

ным материалам (АСЦСМ), Европейский союз (ЕС), Совет сотрудничества 

арабских государств Залива (ССАГЗ), Организация по стандартизации ССАГЗ, 

Международный центр генной инженерии и биотехнологии (МЦИГБ), Между-

народная организация франкофонии (МОФ), Лига арабских государств (ЛАГ) и 

Институт исламских стран по стандартам и метрологии (ИИССМ).  

10. Были представлены следующие неправительственные организации: Китай-

ская палата международной торговли (КПМТ), Центр глобального диалога и со-

трудничества (ЦГДС), Международная ассоциация студенческих обменов в це-

лях приобретения технического опыта (ИАЕСТЕ), Международный совет жен-

щин (МСЖ), Международная федерация по автоматическому управлению 

(ИФАК), Международная организация сороптимисток и Всемирный союз малых 

и средних предприятий (ВСМСП). 

 

 

  Открытие сессии 
 

 

11. Сорок девятую сессию Совета объявил открытой Председатель сорок вось-

мой сессии Е. П. г-н Дармансьях Джумала (Индонезия). 
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  Должностные лица сессии 
 

 

12. В соответствии с правилом 23 правил процедуры Совет избрал путем ак-

кламации Е.П. г-жу Доминику Кройс (Польша) Председателем,  

Е.П. г-на Эйона О’Лири (Ирландия), Е.П. г-на Эрика Андерсона Мачадо (Перу) 

и г-на Хазема Заки (Египет) заместителями Председателя и г-на Таразула Ис-

лама (Бангладеш) Докладчиком. 

 

 

  Повестка дня сессии 
 

 

13. Совет утвердил следующую повестку дня:  

1. Выборы должностных лиц 

2. Утверждение повестки дня 

3. Ежегодный доклад Генерального директора за 2020 год  

4. Доклад Комитета по программным и бюджетным вопросам:  

a) доклад Внешнего ревизора за 2020 год;  

b) финансовое положение ЮНИДО, включая неиспользованные 

остатки ассигнований; 

c) доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, связанным 

с Комитетом по программным и бюджетным вопросам;  

d) шкала взносов для распределения расходов по регулярному бюд-

жету на двухгодичный период 2022–2023 годов; 

e) Фонд оборотных средств на двухгодичный период  

2022–2023 годов; 

f) мобилизация финансовых ресурсов; 

g) общее управление рисками; 

h) назначение Внешнего ревизора; 

i) обновленные инвестиционные предложения на среднесрочную 

перспективу 

5. Программа и бюджеты на 2022–2023 годы 

6. Рамки среднесрочной программы на 2022–2025 годы 

7. Меры реагирования ЮНИДО на пандемию COVID-19 

8. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития на период 

до 2030 года 

9. ЮНИДО и реформирование системы развития Организации Объеди-

ненных Наций 

10. Третье Десятилетие промышленного развития Африки (ДПРА  III) 

11. Деятельность ЮНИДО в области охраны окружающей среды и энер-

гетики: 

 a) итоги консультаций по экономике замкнутого цикла  

12. Всеохватывающее и устойчивое промышленное развитие в странах 

со средним уровнем дохода 
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13. Деятельность Объединенной инспекционной группы  

14. Независимый консультативный комитет ЮНИДО по надзору  

15. Деятельность по оценке и внутреннему надзору  

16. Вопросы персонала 

17. Вопросы, касающиеся межправительственных, неправительствен-

ных, правительственных и других организаций  

18. Рекомендуемая кандидатура на должность Генерального директора  

19. Подготовка к девятнадцатой сессии Генеральной конференции  

20. Предварительная повестка дня и сроки проведения пятидесятой  

сессии 

21. Утверждение доклада. 

14. Совет принял предложение Председателя обеспечить максимально эффек-

тивное использование имеющихся ресурсов конференционного обслуживания 

(см. приложение I, решение IDB.49/Dec.1). 

15. С целью содействия подготовке проектов решений Совет постановил про-

вести неофициальные сессионные консультации и поручил председательство-

вать на них заместителям Председателя Е.П. г-ну Эйону О’Лири (Ирландия) и 

г-ну Хазему Заки (Египет). 

 

 

 

 II. Рекомендуемая кандидатура на должность 
Генерального директора (пункт 18)  
 

 

16. В рамках пункта 18 Совет рассмотрел представленную Боливарианской 

Республикой Венесуэла просьбу о восстановлении права голоса. В результате 

голосования Совет восстановил право голоса Боливарианской Республики Ве-

несуэла и принял решение IDB.49/Dec.2 (см. приложение I). 

17. Кроме того, по пункту 18 Совету были представлены две записки Секрета-

риата, содержащие информацию о кандидатах на должность Генерального ди-

ректора (IDB.49/27) и проект контракта о назначении на должность Генераль-

ного директора (IDB.49/28). Совет рассмотрел проекты двух решений, представ-

ленные устно Председателем, и принял решения IDB.49/Dec.3 и IDB.49/Dec.4 

(см. приложение I). 

 

 

 III. Ежегодный доклад Генерального директора  
за 2020 год (пункт 3)  
 

 

18. По пункту 3 Совету был представлен Ежегодный доклад ЮНИДО за 

2020 год (IDB.49/2). 

19. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 
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 IV. Доклад Комитета по программным и бюджетным 
вопросам (пункт 4, подпункты (а)–(i)) 
 

 

20. По пункту 4, включая подпункты (a)–(i), Совету был представлен доклад 

Комитета по программным и бюджетным вопросам о работе его тридцать седь-

мой сессии (IDB.49/16). 

 

 

 A. Доклад Внешнего ревизора за 2020 год 
 

 

21. По подпункту (a) пункта 4 Совету были представлены доклад Внешнего 

ревизора о счетах ЮНИДО за финансовый год с 1 января по 31 декабря 

2020 года (IDB.49/3), непроверенные приложения за год, закончившийся 31  де-

кабря 2020 года, содержащиеся в документе зала заседаний PBC.37/CRP.2, и за-

писка Консультативного комитета по ревизии, содержащая замечания к докладу 

Внешнего ревизора (PBC.37/CRP.3). 

22. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 B. Финансовое положение ЮНИДО, включая неиспользованные 

остатки ассигнований 
 

 

23. По подпункту (b) пункта 4 Совету были представлены доклад Генерального 

директора о финансовом положении ЮНИДО (IDB.49/4), новая информация о 

финансовом положении ЮНИДО, представленная Генеральным директором 

(IDB.49/CRP.2) и записка Генерального директора о просьбе Доминиканской 

Республики о восстановлении ее права голоса (IDB.49/CRP.14). 

24. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения о фи-

нансовом положении ЮНИДО (IDB.49/L.2) и принял решение IDB.49/Dec.5 

(см. приложение I). Совет также рассмотрел представленный Председателем 

проект решения о восстановлении права голоса Доминиканской Республики 

(IDB.49/L.12) и принял решение IDB.49/Dec.6 (см. приложение I). 

 

 

 C. Доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, 

связанным с Комитетом по программным и бюджетным 

вопросам  
 

 

25. По подпункту (с) пункта 4 Совету были представлены доклад сопредседа-

телей неофициальной рабочей группы по вопросам, связанным с Комитетом по 

программным и бюджетным вопросам (IDB.49/15), и подготовленная ими об-

новленная информация о деятельности рабочей группы (IDB.49/CRP.8). 

26. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 D. Шкала взносов для распределения расходов по регулярному 

бюджету на двухгодичный период 2022–2023 годов 
 

 

27. По подпункту (d) пункта 4 Совету была представлена записка Секретари-

ата о шкале взносов на финансовый период 2022–2023 годов (IDB.49/6). 
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28. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения 

(IDB.49/L.3) и принял решение IDB.49/Dec.7 (см. приложение I). 

 

 

 Е. Фонд оборотных средств на двухгодичный период  

2022–2023 годов 
 

 

29. По подпункту (е) пункта 4 Совет рассмотрел предложения Генерального 

директора по Фонду оборотных средств на двухгодичный период 2022–2023 го-

дов (IDB.49/7). 

30. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения 

(IDB.49/L.4) и принял решение IDB.49/Dec.8 (см. приложение I). 

 

 

 F. Мобилизация финансовых ресурсов 
 

 

31. По подпункту (f) пункта 4 Совет рассмотрел информацию о мобилизации 

финансовых ресурсов, содержащуюся в главе 8 Ежегодного доклада ЮНИДО за 

2020 год (IDB.49/2), и подготовленный Секретариатом документ зала заседаний 

о проектах, утвержденных в рамках Фонда промышленного развития, тематиче-

ских и индивидуальных целевых фондов и других добровольных взносов в 

2020 году (PBC.37/CRP.5). 

32. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 G. Общее управление рисками 
 

 

33. По подпункту (g) пункта 4 Совету был представлен доклад Генерального 

директора об общем управлении рисками (IDB.49/9). 

34. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 H. Назначение Внешнего ревизора 
 

 

35. По подпункту (h) пункта 4 Совету были представлены доклад Генерального 

директора о кандидатах для назначения на должность Внешнего ревизора 

(IDB.49/10) и записка Секретариата на ту же тему (PBC.37/CRP.6).  

36. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 I. Обновленные инвестиционные предложения  

на среднесрочную перспективу 
 

 

37. По подпункту (i) пункта 4 Совету был представлен доклад Генерального 

директора, содержащий предложения о среднесрочных инвестициях на  

2021–2024 годы (IDB.49/11). 

38. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 
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 V. Программа и бюджеты на 2022–2023 годы (пункт 5) 
 

 

39. По пункту 5 Совету были представлены предложения Генерального дирек-

тора о программе и бюджетах на 2022–2023 годы (IDB.49/5 и Аdd.1). 

40. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения 

(IDB.49/L.5) и принял решение IDB.49/Dec.9 (см. приложение I). 

 

 

 VI. Рамки среднесрочной программы на 2022–2025 годы 
(пункт 6) 
 

 

41. По пункту 6 Совету были представлены предложение Генерального дирек-

тора о рамках среднесрочной программы на 2022–2025 годы (IDB.49/8) и за-

писка Секретариата о результатах обследований в рамках подготовительных 

консультаций (IDB.49/CRP.9). Совет также рассмотрел записку Генерального 

директора о четвертой промышленной революции и всеохватывающем и устой-

чивом промышленном развитии (IDB.49/CRP.11). 

42. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 VII. Меры реагирования ЮНИДО на пандемию COVID-19 
(пункт 7) 
 

 

43. По пункту 7 Совету был представлен доклад Генерального директора с по-

следней информацией о мерах реагирования ЮНИДО на пандемию COVID-19 

(IDB.49/12). 

44. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 VIII. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого 
развития на период до 2030 года (пункт 8) 
 

 

45. По пункту 8 Совету был представлен доклад Генерального директора о 

ЮНИДО и Повестке дня в области устойчивого развития на период до 2030 года 

(IDB.49/17).  

46. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 IХ. ЮНИДО и реформирование системы развития 
Организации Объединенных Наций (пункт 9) 
 

 

47. По пункту 9 Совету был представлен доклад Генерального директора о ре-

формировании системы развития Организации Объединенных Наций 

(IDB.49/14). 

48. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 
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 Х.  Третье Десятилетие промышленного развития Африки 
(ДПРА III) (пункт 10) 
 

 

49. По пункту 10 Совету был представлен доклад Генерального директора о 

третьем Десятилетии промышленного развития Африки (ДПРА III) (IDB.49/13). 

50. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 XI. Деятельность ЮНИДО в области охраны окружающей 
среды и энергетики (пункт 11) 
 

 

51. По пункту 11 Совету были представлены доклад Генерального директора о 

деятельности ЮНИДО в области охраны окружающей среды и энергетики 

(IDB.48/18), записка Генерального директора об изменении климата и всеохва-

тывающем и устойчивом промышленном развитии (IDB.49/CRP.12) и записка 

Секретариата об итогах Венского энергетического форума 2021  года 

(IDB.49/CRP.13). 

52. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 А. Итоги консультаций по экономике замкнутого цикла 

(подпункт (а) пункта 11) 
 

 

53. По подпункту (а) пункта 11 Совету были представлены доклад Генераль-

ного директора о консультациях по экономике замкнутого цикла ( IDB.49/19) и 

записка сопредседателей о проведенных консультациях (IDB.49/CRP.3). 

54. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения 

(IDB.49/L.10) и принял решение IDB.49/Dec.10 (см. приложение I). 

 

 

 XII. Всеохватывающее и устойчивое промышленное 
развитие в странах со средним уровнем дохода 
(пункт 12) 
 

 

55. По пункту 12 Совету был представлен доклад Генерального директора о 

всеохватывающем и устойчивом промышленном развитии в странах со средним 

уровнем дохода (IDB.49/20) и записка Генерального директора, содержащая 

план работы ЮНИДО по развитию партнерских связей со странами со средним 

уровнем дохода (IDB.49/CRP.10). 

56. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения 

(IDB.49/L.11) и принял решение IDB.49/Dec.11 (см. приложение I). 

 

 

 XIII. Деятельность Объединенной инспекционной группы 
(пункт 13) 
 

 

57. По пункту 13 Совету был представлен доклад Генерального директора о 

деятельности Объединенной инспекционной группы (IDB.49/21) вместе с запис-

кой, содержащей замечания ЮНИДО по рекомендациям Объединенной инспек-

ционной группы (IDB.49/CRP.4). 
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58. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 XIV. Независимый консультативный комитет ЮНИДО 
по надзору (пункт 14) 
 

 

59. По пункту 14 Совету были представлены доклад Консультативного коми-

тета по надзору (ККН), представленный его Председателем (IDB.49/22), и ком-

ментарии руководства ЮНИДО по этому докладу (IDB.49/22/Add.1). 

60. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 XV. Деятельность по оценке и внутреннему надзору 
(пункт 15) 
 

 

61. По пункту 15 Совету были представлены доклады Директора Управления 

внутреннего надзора и оценки о деятельности по внутреннему надзору 

(IDB.49/23) и о деятельности по оценке (IDB.49/24). 

62. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 XVI. Вопросы персонала (пункт 16) 
 

 

63. По пункту 16 Совету были представлены доклад Генерального директора 

по вопросам персонала (IDB.49/25), приложения к докладу Генерального дирек-

тора (IDВ.49/СRP.5) и представленный Секретариатом документ зала заседаний, 

содержащий список сотрудников ЮНИДО по состоянию на 1 июня 2021  года 

(IDВ.49/СRP.6). 

64. По предложению Председателя Совет принял представленную документа-

цию к сведению. 

 

 

 XVII. Вопросы, касающиеся межправительственных, 
неправительственных, правительственных и других 
организаций (пункт 17) 
 

 

65. По пункту 17 Совету были представлены заявления двух неправитель-

ственных организаций о предоставлении консультативного статуса (IDB.49/26) 

и записка Генерального директора с информацией об одной межправительствен-

ной организации (IDB.49/30). 

66. Совет рассмотрел представленные Председателем проекты двух решений 

по заявлениям двух неправительственных организаций о предоставлении кон-

сультативного статуса (IDB.49/L.8) и соглашению о взаимоотношениях с одной 

межправительственной организацией (IDB.49/L.7) и принял реше-

ния IDB.49/Dec.12 и IDB.49/Dec.13 (см. приложение I). 
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 XVIII. Подготовка к девятнадцатой сессии Генеральной 
конференции (пункт 19) 
 

 

67. По пункту 19 Совету был представлен доклад Генерального директора о 

подготовке к девятнадцатой сессии Генеральной конференции (IDВ.49/29).  

68. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения 

(IDB.49/L.6) и принял решение IDB.49/Dec.14 (см. приложение I). 

 

 

 XIX. Предварительная повестка дня и сроки проведения 
пятидесятой сессии (пункт 20) 
 

 

69. По пункту 20 Совету была представлена записка Генерального директора о 

предварительной повестке дня и сроках проведения пятидесятой сессии 

(IDВ.49/СRP.7). 

70. Совет рассмотрел представленный Председателем проект решения 

(IDB.49/L.9) и принял решение IDB.49/Dec.15 (см. приложение I). 

 

 

 XX. Утверждение доклада (пункт 21) и закрытие сорок 
девятой сессии 
 

 

71. Пятнадцатого июля 2021 года Совет рассмотрел проект доклада о работе 

своей сорок девятой сессии (IDB.49/L.1) и утвердил его в целом при том пони-

мании, что Докладчику будет поручено его окончательно доработать.  

72. Совет закрыл свою сорок девятую сессию 15 июля 2021 года в 10:50. 
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Приложение I 
 

 

  Решения, принятые Советом на сорок девятой сессии 
 

 

Номер  

решения Название Стр. 

   1 Использование имеющихся ресурсов 

конференционного обслуживания  

13 

2 Восстановление права голоса — Боливарианская 

Республика Венесуэла 

14 

3 Назначение Генерального директора  14 

4 Срок и условия назначения Генерального директора  14 

5 Финансовое положение ЮНИДО  17 

6 Восстановление права голоса — Доминиканская 

Республика 

17 

7 Шкала взносов на финансовый период  

2022–2023 годов 

17 

8 Фонд оборотных средств на двухгодичный период 

2022–2023 годов 

18 

9 Программа и бюджеты на 2022–2023 годы  18 

10 Итоги консультаций по экономике замкнутого цикла  20 

11 Всеохватывающее и устойчивое промышленное 

развитие в странах со средним уровнем дохода  

20 

12 Заявления неправительственных организаций 

о предоставлении им консультативного статуса  

21 

13 Соглашение о взаимоотношениях 

с межправительственной организацией  

21 

14 Подготовка к девятнадцатой сессии Генеральной 

конференции 

21 

15 Предварительная повестка дня и сроки проведения 

пятидесятой сессии  

23 

 

 

  Решение IDB.49/Dec.1 Использование имеющихся ресурсов 

конференционного обслуживания 
 

 В целях максимально эффективного использования имеющихся ресурсов 

конференционного обслуживания Совет по промышленному развитию постано-

вил немедленно приостановить действие правила  32 своих правил процедуры, 

касающихся кворума, только в отношении заседаний своей сорок девятой сес-

сии, при условии, что на этих заседаниях не будет приниматься решений по во-

просам существа. 

1-е пленарное заседание 

12 июля 2021 года 
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  Решение IDB.49/Dec.2 Восстановление права голоса — Боливарианская 

Республика Венесуэла 
 

 Совет по промышленному развитию по просьбе Боливарианской Респуб-

лики Венесуэла и в соответствии с пунктом 2 статьи 5 Устава ЮНИДО постано-

вил восстановить право голоса Боливарианской Республики Венесуэла на своей 

сорок девятой сессии. 

1-е пленарное заседание 

12 июля 2021 года 
 

  Решение IDB.49/Dec.3 Назначение Генерального директора 
 

 Совет по промышленному развитию, действуя в соответствии с пунктом 2 

статьи 11 Устава, постановил рекомендовать Генеральной конференции назна-

чить г-на Герда Мюллера Генеральным директором ЮНИДО на четырехлетний 

срок, начиная с 6 декабря 2021 года, или до вступления в должность Генераль-

ного директора, который будет назначен на двадцать первой очередной сессии 

Генеральной конференции, в зависимости от того, что наступит позднее. 

1-е пленарное заседание 

12 июля 2021 года 
 

  Решение IDB.49/Dec.4 Срок и условия назначения Генерального 

директора 
 

 Совет по промышленному развитию, согласно своему решению 

IDB.49/Dec.3 и в соответствии с правилом 103 правил процедуры Генеральной 

конференции, постановил рекомендовать Конференции утвердить проект кон-

тракта, прилагаемого к настоящему решению, в котором указаны срок и условия 

назначения Генерального директора, включая размер оклада и других выплат, 

положенных для данной должности.  

1-е пленарное заседание 

12 июля 2021 года 
 

 

  Приложение 
 

 

  Проект контракта в связи с назначением на должность 

Генерального директора 
 

 

НАСТОЯЩИЙ КОНТРАКТ заключен между Организацией Объединенных 

Наций по промышленному развитию (далее именуемой «Организация»), с одной 

стороны, и............................. (далее именуемым «Генеральный директор»), 

с другой стороны. 

ПРИНИМАЯ ВО ВНИМАНИЕ, ЧТО 

Генеральный директор был должным образом назначен Конференцией по реко-

мендации Совета на ее девятнадцатой сессии, состоявшейся 29 ноября — 3 де-

кабря 2021 года. 

СТОРОНЫ СОГЛАСИЛИСЬ О НИЖЕСЛЕДУЮЩЕМ: 

1. Срок пребывания в должности 

 Генеральный директор назначается на четырехлетний срок, начиная с ......... 

дня ……….. две тысячи двадцать первого года (2021 года) или до вступления 

в должность Генерального директора, который будет назначен на двадцать 
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первой очередной сессии Генеральной конференции, в зависимости от того, 

что наступит позднее. 

2. Официальное место службы 

 Официальным местом службы Генерального директора является Вена, Ав-

стрия. 

3. Официальные обязанности 

 В соответствии со статьей 11 Устава Организации Генеральный директор 

является главным административным должностным лицом Организации.  

4. Привилегии и иммунитеты 

 Генеральный директор пользуется всеми привилегиями и иммунитетами, 

связанными с его пребыванием в должности, как это определено в статье  21 

Устава Организации, а также в любых соответствующих юридических докумен-

тах, которые действуют в настоящее время или будут заключены в будущем.  

5. Положения о персонале 

 Генеральный директор осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Положениями о персонале Организации с поправками, которые могут быть в 

них внесены, в той степени, в какой эти положения могут к нему применяться.  

6. Подлежащие налогообложению оклад и надбавки  

 а) годовой валовой оклад Генерального директора составляет две-

сти пятьдесят семь тысяч десять долларов США (257  010 долл. США), что со-

ответствует годовому чистому базовому окладу, эквивалентному соответственно 

ста девятистам трем тысячам четыремстам семи долларам США 

(193 407 долл. США) (по ставке сотрудника с иждивенцами) или ста семидесяти 

одной тысячам девятистам восьмидесяти девяти долларам США 

(171 989 долл. США) (по ставке сотрудника без иждивенцев). Валовой и чистый 

базовый оклад корректируется каждый раз, когда Генеральная Ассамблея при-

нимает решение о внесении коррективов в размеры валового и чистого базового 

оклада сотрудников категории специалистов и выше;  

 b) он получает корректив по месту службы, надбавки и пособия, вклю-

чая пособие по социальному обеспечению, на которое имеет право любой со-

трудник категории специалистов Секретариата ЮНИДО в соответствии с Поло-

жениями и Правилами о персонале Организации при условии, что цель таких 

выплат, надбавок или пособий не была уже предусмотрена другими положени-

ями настоящего контракта; 

 с) Генеральный директор получает надбавку на представительские рас-

ходы в размере тридцати девяти тысяч девятиста (39  900) евро в год с корректи-

ровкой на предусмотренные в бюджете ежегодные темпы инфляции в последу-

ющие годы для покрытия своей доли обязательств, которые Организация несет 

в виде представительских и протокольных расходов;  

 d) он получает надбавку на жилищные расходы в размере шестидесяти 

тысяч трехсот (60 300) евро в год с корректировкой на предусмотренные в бюд-

жете ежегодные темпы инфляции в последующие годы;  

 е) вышеупомянутые оклад, надбавки и пособия, которые выплачиваются 

Генеральному директору по настоящему соглашению, подлежат корректировке 

Советом после консультаций с Генеральным директором, с тем чтобы они соот-

ветствовали размерам окладов, надбавок и пособий исполнительных глав 
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других специализированных учреждений в рамках общей системы Организации 

Объединенных Наций. 

7. Пенсионное обеспечение 

 Альтернативный вариант A 

 Генеральный директор участвует в Объединенном пенсионном фонде пер-

сонала Организации Объединенных Наций в соответствии с положениями, со-

держащимися в пункте (d) решения IDB.10/ Dec.17 Совета по промышленному 

развитию. Его зачитываемое для пенсии вознаграждение определяется и коррек-

тируется в соответствии с положениями пунктов (с) и (b) статьи 51 положений 

и правил Объединенного пенсионного фонда Организации Объединенных 

Наций. 

 Альтернативный вариант B 

 Генеральный директор не участвует в Объединенном пенсионном фонде 

персонала Организации Объединенных Наций. В этом случае ему причитается 

сумма в размере 15,8 процента зачитываемого для пенсии вознаграждения, со-

ответствующая взносу Организации в Пенсионный фонд, которая выплачива-

ется дополнительно к его вознаграждению в связи с неучастием в Пенсионном 

фонде в соответствии с резолюцией 47/203 Генеральной Ассамблеи.  

8. Валюта платежа 

 Платежи будут производиться в валюте, применимой к платежам сотруд-

никам категории специалистов и выше, официальным местом службы которых 

является Вена, Австрия. 

9. Уведомление об отставке 

 Генеральный директор может в любое время за три месяца до истечения 

настоящего контракта подать в Совет письменное уведомление о своей отставке, 

который уполномочен принять его отставку от имени Генеральной конференции, 

и в этом случае по истечении такого периода уведомления он перестает быть 

Генеральным директором Организации и действие настоящего контракта пре-

кращается. 

 10. Вступление в силу 

 Настоящий контракт вступает в силу с ……. дня ……………. 2021  года. 

ПОДПИСАНО …… дня ………….. 2021 года в Вене.  
 

______________________      __________________ 

 

(…………………………..)      (……….………….…) 

 

Председатель Конференции     Генеральный директор 

от имени Организации 
 

 

  Решение IDB.49/Dec.5 Финансовое положение ЮНИДО 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) принял к сведению информацию, изложенную в документе PBC.37/4; 

 b) настоятельно призвал те государства-члены и бывшие государства-

члены, которые еще не выплатили свои начисленные взносы, включая авансовые 

платежи в Фонд оборотных средств и задолженность за предыдущие годы, сде-

лать это незамедлительно; 
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 c) просил Генерального директора продолжать свою работу и контакты 

с государствами-членами и бывшими государствами-членами, с тем чтобы до-

биться погашения их задолженности.  

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 

  Решение IDB.49/Dec.6 Восстановление права голоса — Доминиканская 

Республика 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) принял к сведению информацию, изложенную в документе 

IDB.49/CRP.14; 

 b) принял также к сведению регулярную выплату платежей в соответ-

ствии с условиями плана платежей, утвержденного в мае 2019 года, и призвал 

Доминиканскую Республику продолжать регулярно выплачивать причитающи-

еся платежи; 

 c) по просьбе Доминиканской Республики постановил восстановить 

ее право голоса в Совете по промышленному развитию в соответствии с пунк-

том 2 статьи 5 Устава ЮНИДО; 

 d) рекомендовал Генеральной конференции положительно рассмотреть 

вопрос о восстановлении права голоса Доминиканской Республики во всех ди-

рективных органах ЮНИДО в соответствии с пунктом 2 статьи 5 Устава. 

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 

  Решение IDB.49/Dec.7 Шкала взносов на финансовый период  

2022–2023 годов 
 

 Совет по промышленному развитию:  

  a) принял к сведению документ IDB.49/6-PBC.37/6; 

 b) рекомендовал Генеральной конференции установить на основе резо-

люции 73/271 Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций 

шкалу взносов на финансовый период 2022–2023 годов, скорректированную с 

учетом членского состава ЮНИДО, при том понимании, что новые государства-

члены уплачивают взносы за тот год, в котором они стали членами Организации, 

на основе применимой к ЮНИДО шкалы взносов Организации Объединенных 

Наций; 

  c) настоятельно призвал государства-члены выплатить свои начислен-

ные взносы на двухгодичный период 2022–2023 годов в соответствии с финан-

совым положением 5.5 (b), в котором предусмотрено, что взносы и авансы под-

лежат оплате полностью в течение 30 дней со дня получения от Генерального 

директора уведомления или уплачиваются в первый день календарного года, 

к которому они относятся, в зависимости от того, какой из этих сроков наступает 

позднее; 

  d) призвал государства-члены и бывшие государства-члены, которые 

имеют задолженность, выполнить свои обязательства по Уставу, как можно ско-

рее выплатив свои причитающиеся начисленные взносы в полном объеме и без 

каких-либо условий, или воспользоваться планами платежей для погашения 

своей задолженности в соответствии с ранее принятыми решениями директив-

ных органов ЮНИДО. 

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 
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  Решение IDB.49/Dec.8 Фонд оборотных средств на двухгодичный период  

2022–2023 годов 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) принял к сведению документ IDB.49/7–PBC.37/7; 

 b) рекомендовал Генеральной конференции сохранить объем Фонда обо-

ротных средств на двухгодичный период 2022–2023 годов на уровне 

7 423 030 евро и оставить санкционированные цели Фонда на двухгодичный пе-

риод 2022–2023 годов без изменения по сравнению с двухгодичным периодом 

2020–2021 годов, т. е. такими, как они указаны в пункте  (b) реше-

ния GC.2/Dec.27; 

 c) настоятельно призвал государства-члены как можно скорее внести не-

выплаченные начисленные взносы с целью свести к минимуму необходимость 

расходования ресурсов Фонда оборотных средств для покрытия дефицита, об-

разующегося в результате недополучения начисленных взносов. 

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 

 

  Решение IDB.49/Dec.9 Программа и бюджеты на 2022–2023 годы 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) принял к сведению предложения Генерального директора по про-

грамме и бюджетам на двухгодичный период 2022–2023 годов, содержащиеся 

в документе IDB.49/5-PBC.37/5, с поправками, изложенными в документе 

IDB.49/5/Add.1; 

 b) с удовлетворением принял к сведению, что предлагаемые программа 

и бюджеты подготовлены в соответствии с решением GC.18/Dec.14, в котором 

государства-члены поручили Генеральному директору «подготовить [...] проект 

бюджета на 2022–2023 годы в соответствии с принципами составления бюджета, 

ориентированного на конечные результаты»;  

 c) признал проблемы, связанные с переходом на новую систему состав-

ления бюджета, ориентированного на конечные результаты, и приветствует уси-

лия, предпринятые Секретариатом для подготовки сбалансированных, научно 

обоснованных программы и бюджетов на основе данных о результатах, полу-

ченных с помощью комплексного механизма оценки результатов и эффективно-

сти, и призвал предпринять дальнейшие усилия по совершенствованию управ-

ления, ориентированного на конкретные результаты, на уровне проектов и про-

грамм и общеорганизационном уровне; 

 d) рекомендовал Генеральной конференции утвердить предлагаемую 

структуру бюджета, ориентированного на конечные результаты, и  с удовлетво-

рением принял к сведению улучшение согласованности между программой и 

бюджетами на 2022–2023 годы и рамками среднесрочной программы на 2022–

2025 годы, как это рекомендовано, в частности, в докладе Внешнего ревизора за 

2018 финансовый год (IDB.47/3-PBC.35/3); 

 e) рекомендовал Генеральной конференции утвердить смету валовых 

расходов по регулярному бюджету в размере 145 929 543 евро, которые будут 

финансироваться за счет начисленных взносов в сумме 141 856 243 евро и про-

чих поступлений в сумме 4 073 300 евро; 

 f) рекомендовал также Генеральной конференции утвердить смету вало-

вых расходов в общей сумме 39 582 700 евро для целей оперативного бюджета 
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на двухгодичный период 2022–2023 годов, которые будут финансироваться за 

счет поступлений от возмещения вспомогательных расходов, связанных с тех-

ническим сотрудничеством и другими услугами, в сумме 37  785 546 евро и про-

чих поступлений в сумме 1 797 154 евро, как это может быть предусмотрено в 

финансовых положениях;  

 g) рекомендовал далее Генеральной конференции утвердить сумму в 

размере 71 300 евро, накопленную на Специальном счете добровольных взносов 

на основные виды деятельности в целях повышения квалификации сотрудников 

для продвижения по службе в двухгодичном периоде 2022–2023 годов; 

 h) просил Генерального директора: 

 i) обеспечить сбалансированное распределение ресурсов между резуль-

татами 1–5 в ходе исполнения программ и бюджетов на  

2022–2023 годы с уделением особого внимания результатам в области раз-

вития 1–3 и наименее развитым странам; 

 ii) представлять Комитету по программным и бюджетным вопросам, Со-

вету по промышленному развитию и Генеральной конференции ЮНИДО 

доклады о состоянии финансирования и исполнения программы и бюдже-

тов на 2022–2023 годы в течение всего двухгодичного периода;  

 iii) представить на следующих двух сессиях Комитета по программным 

и бюджетным вопросам доклад об эффективности и экономии в период 

между сессиями при том понимании, что поиск возможностей для повы-

шения эффективности и экономии должен быть непрерывным процессом 

управления без ущерба для основных функций Организации;  

 iv) продолжать укреплять процессы и инструменты Секретариата по 

управлению, ориентированному на конкретные результаты, с учетом того, 

что они связаны, в частности, с установлением целей, планированием, ори-

ентированным на результаты, и постоянным мониторингом, отчетностью и 

оценкой, как средство улучшения подотчетности и обучения в ЮНИДО;  

 v) представлять Совету ежегодный доклад о прогрессе, достигнутом 

Секретариатом по вышеуказанным пунктам (ii) и (iv), в частности, об улуч-

шении данных о результатах в рамках комплексного механизма оценки ре-

зультатов и эффективности, с тем чтобы, в частности, обеспечить установ-

ление обоснованных целей в будущих программе и бюджетах;  

 i) отметил, что Специальные ресурсы для Африки наряду с доброволь-

ными взносами будут использоваться в целях поддержки индустриализации 

в Африке и выполнения ЮНИДО ведущей роли, отведенной ей в резолю-

ции 70/293 Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций, посвя-

щенной третьему Десятилетию промышленного развития Африки. 

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 

 

  Решение IDB.49/Dec.10 Итоги консультаций по экономике замкнутого 

цикла 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) сослался на резолюцию GC.18/Res.7 о деятельности ЮНИДО в обла-

сти энергетики и окружающей среды, в которой Генеральному директору было 

предложено организовать консультации по вопросам экономики замкнутого 

цикла для экспертов из государств-членов; 

http://undocs.org/ru/A/RES/70/293
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 b) подчеркнул важность консультаций по вопросам существа для акти-

визации совместных действий государств-членов по содействию осуществле-

нию Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года на 

основе всеохватывающего и устойчивого промышленного развития;  

 c) принял к сведению доклад Генерального директора (IDB.49/19); 

 d) постановил продолжить рассмотрение итогов консультаций по эконо-

мике замкнутого цикла, состоявшихся 10–12 мая 2021 года, на девятнадцатой 

сессии Генеральной конференции с целью принятия резолюции по этому во-

просу. 

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 
 

  Решение IDB.49/Dec.11 Всеохватывающее и устойчивое промышленное 

развитие в странах со средним уровнем дохода 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) напомнил, что в своем решении IDB.48/Dec.7 он просил Генерального 

директора завершить подготовку плана работы по осуществлению Стратегиче-

ской основы ЮНИДО для партнерства со странами со средним уровнем дохода 

(GC.18/Res.9) и представить его на рассмотрение Совета на его сорок девятой 

сессии; 

 b) принял к сведению информацию, содержащуюся в докладе Генераль-

ного директора (IDB.49/20), и подтвердил распространение 12 июля 2021 года 

плана работы ЮНИДО по установлению партнерских отношений со странами 

со средним уровнем дохода (IDB.49/CRP.10); 

 c) подчеркнул важность предоставления таких планов работы в качестве 

предсессионных документов для ознакомления с ними всех государств-членов, 

чтобы они имели возможность принять участие в продуктивном обсуждении, и 

напомнил Секретариату о необходимости соблюдать сроки и другие требования, 

установленные правилами процедуры для распространения документов для рас-

смотрения Советом; 

 d) постановил продолжить рассмотрение плана работы на своей пятиде-

сятой сессии и просил включить этот пункт в повестку дня этой сессии. 

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 

 

  Решение IDB.49/Dec.12 Заявления неправительственных организаций 

о предоставлении им консультативного статуса 
 

 Совет по промышленному развитию:  

  a) принял к сведению информацию, изложенную в документе IDB.49/26; 

  b) постановил в соответствии с подпунктом (b) пункта 1 статьи 19 

Устава и руководящими принципами взаимоотношений ЮНИДО с межправи-

тельственными, правительственными, неправительственными и другими орга-

низациями (решение GC.1/Dec.41 Генеральной конференции, приложение, 

п. 17) предоставить консультативный статус при ЮНИДО следующим неправи-

тельственным организациям: 
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Организация по развитию и сотрудничеству в области глобального объеди-

нения энергосистем (ГЕИДКО); и 

  Глобальная женская сеть за энергетический переход (ГВНЕТ). 

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 

 

  Решение IDB.49/Dec.13 Соглашение о взаимоотношениях 

с межправительственной организацией 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) принял к сведению информацию, изложенную в доку-

менте IDB.49/30; 

 b) уполномочил Генерального директора в соответствии с подпунк-

том (а) пункта 1 статьи 19 Устава и руководящими принципами взаимоотноше-

ний ЮНИДО с межправительственными, правительственными, неправитель-

ственными и другими организациями (решение GC.1/Dec.41 Генеральной кон-

ференции, приложение, пункт 9) и на основе информации, изложенной в прило-

жении к документу IDB.49/30, заключить соответствующее соглашение о взаи-

моотношениях со следующей межправительственной организацией:  

 Международная сеть по выращиванию бамбука и ротанга (ИНБАР).  

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 

 

  Решение IDB.49/Dec.14 Подготовка к девятнадцатой сессии Генеральной 

конференции 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) принял к сведению информацию, изложенную в документе IDB.49/29; 

  b) утвердил следующую повестку дня девятнадцатой сессии Генераль-

ной конференции:  

1. Открытие сессии 

2. Выборы должностных лиц 

3. Утверждение повестки дня 

4. Организация работы 

5. Полномочия представителей на Конференции 

6. Назначение Генерального директора 

7. Выборы в органы: 

 a) Совет по промышленному развитию;  

 b) Комитет по программным и бюджетным вопросам  

8. Ежегодные доклады Генерального директора о деятельности Ор-

ганизации за 2019 и 2020 годы 

9. Доклады Совета по промышленному развитию о работе его со-

рок восьмой и сорок девятой очередных сессий  

10. Форум по вопросам промышленного развития  

11. Финансовые вопросы: 
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 a) шкала взносов государств-членов; 

 b) финансовое положение ЮНИДО;  

 c) Фонд оборотных средств; 

 d) назначение Внешнего ревизора; 

 e) финансовые положения (в случае необходимости)  

12. Программа и бюджеты на 2022–2023 годы 

13. Рамки среднесрочной программы на 2022–2025 годы 

14. ЮНИДО и реформа системы развития Организации Объединен-

ных Наций, включая новую систему координаторов-резидентов 

и сеть отделений на местах 

15. Меры реагирования ЮНИДО на пандемию COVID-19 

16. Деятельность ЮНИДО, связанная с Абу-Дабийской декларацией 

17. ЮНИДО, гендерное равенство и расширение прав и возможно-

стей женщин 

18. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития на пе-

риод до 2030 года 

19. Третье Десятилетие промышленного развития Африки 

(ДПРА III) 

20. Деятельность ЮНИДО, связанная с цифровыми преобразовани-

ями и инновациями: 

 a) стратегические рамки ЮНИДО для четвертой промышлен-

ной революции 

21. Деятельность ЮНИДО, связанная с изменением климата, охра-

ной окружающей среды и энергетикой:  

 a) деятельность ЮНИДО, связанная с экономикой замкнутого 

цикла; 

 b) деятельность ЮНИДО в области охраны окружающей 

среды и энергетики; 

 c) стратегия ЮНИДО по реагированию на изменение климата 

22. Деятельность ЮНИДО, связанная со структурными преобразо-

ваниями и секторальным опытом: 

 a) деятельность ЮНИДО, связанная с секторальным разви-

тием, включая агропредпринимательство и создание торго-

вого потенциала и рабочих мест 

23. Деятельность ЮНИДО, связанная с Абу-Дабийской декларацией 

министров по наименее развитым странам 

24. Деятельность ЮНИДО, связанная с малыми островными разви-

вающимися государствами 

25. Деятельность ЮНИДО, связанная с сотрудничеством со стра-

нами со средним уровнем дохода, с учетом Декларации 

Сан-Хосе 
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26. Стратегия ЮНИДО для постконфликтных/посткризисных ситу-

аций 

27. Вопросы персонала, включая вопросы Комитета по пенсиям пер-

сонала ЮНИДО 

28. Вопросы, касающиеся межправительственных, неправитель-

ственных, правительственных и других организаций 

29. Сроки и место проведения двадцатой сессии;  

  c) постановил провести в рамках девятнадцатой сессии Конференции 

форум по вопросам промышленного развития (пункт 10 предварительной по-

вестки дня); 

  d) рекомендовал Конференции передать пункты 8–29 предварительной 

повестки дня в главный комитет Конференции;  

  e) рекомендовал также Председателю сорок девятой сессии Совета по 

промышленному развитию с учетом опыта подготовки предыдущих сессий Кон-

ференции провести предсессионные неофициальные консультации для подго-

товки девятнадцатой сессии Конференции;  

  f) настоятельно призвал государства-члены представить для рассмотре-

ния в ходе неофициальных консультаций все предлагаемые проекты решений 

или резолюций до 8 ноября 2021 года.  

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 

 

  Решение IDB.49/Dec.15 Предварительная повестка дня и сроки 

проведения пятидесятой сессии 
 

 Совет по промышленному развитию:  

 a) принял к сведению информацию, изложенную в документе 

IDB.49/CRP.7;  

  b) постановил утвердить следующую предварительную повестку дня 

своей пятидесятой сессии2: 

1. Выборы должностных лиц 

2. Утверждение повестки дня 

3. Ежегодный доклад Генерального директора за 2021  год 

4. Доклад Комитета по программным и бюджетным вопросам:  

 a) доклад Внешнего ревизора за 2021 год; 

 b) финансовое положение ЮНИДО, включая неиспользован-

ные остатки ассигнований; 

 c) доклад неофициальной рабочей группы по вопросам, свя-

занным с Комитетом по программным и бюджетным вопро-

сам; 

 d) мобилизация финансовых ресурсов; 

__________________ 

 2 Будут уточнены с учетом мандатов, утвержденных Советом на его сорок девятой сессии, 

Генеральной конференцией на ее девятнадцатой сессии и Комитетом по программным и 

бюджетным вопросам на его тридцать восьмой сессии.  
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 e) общая стратегия управления рисками;  

 f) обновленные инвестиционные предложения на среднесроч-

ную перспективу 

5. ЮНИДО и Повестка дня в области устойчивого развития на пе-

риод до 2030 года 

6. Реформирование системы развития Организации Объединенных 

Наций 

7. Третье Десятилетие промышленного развития Африки (ДПРА  III) 

8. Климатически нейтральная промышленность и экономика за-

мкнутого цикла 

9. Деятельность ЮНИДО, связанная с цифровыми преобразовани-

ями и инновациями 

10. Деятельность ЮНИДО, связанная со структурными преобразова-

ниями и секторальным опытом 

11. Деятельность Объединенной инспекционной группы  

12. Независимый консультативный комитет ЮНИДО по надзору  

13. Деятельность по оценке и внутреннему надзору  

14. Вопросы персонала 

15. Вопросы, касающиеся межправительственных, неправитель-

ственных, правительственных и других организаций 

16. Предварительная повестка дня и сроки проведения пятьдесят 

первой сессии 

17. Утверждение доклада; 

  с) постановил провести свою пятидесятую сессию 21–23 ноября 

2022 года. 

7-е пленарное заседание 

15 июля 2021 года 
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Приложение II 
 

 

  Документы, представленные Совету на сорок девятой 
сессии 
 

 

 Пункт повестки дня Условное обозначение  Название 

    1 Выборы должностных лиц - - 

2 Утверждение повестки дня IDB.49/1  Предварительная повестка дня  

IDB.49/1/Add.1  Аннотированная предварительная  

повестка дня 

IDB.49/CRP.1 List of documents 

3 Ежегодный доклад 

Генерального директора 

за 2020 год 

IDB.49/2  Ежегодный доклад за 2020 год  

4 Доклад Комитета по 

программным и бюджетным 

вопросам 

IDB.49/16  Доклад Комитета по программным 

и бюджетным вопросам о работе его 

тридцать седьмой сессии (26–28 мая 

2021 года) 

4 (a) доклад Внешнего ревизора 

за 2020 год 

IDB.49/3  Доклад Внешнего ревизора о счетах 

Организации Объединенных Наций 

по промышленному развитию 

за финансовый год с 1 января 

по 31 декабря 2020 года 

PBC.37/CRP.2 Annexes to the report of the External 

Auditor on the accounts of UNIDO for the 

financial year 1 January to 31 December 

2020 (unaudited) 

PBC.37/CRP.3 Comments on the Report of the External 

Auditor. Note by the Oversight Advisory 

Committee 

4 (b) Финансовое положение 

ЮНИДО, включая 

неиспользованные остатки 

ассигнований 

IDB.49/4  Финансовое положение ЮНИДО. 

Доклад Генерального директора 

IDB.49/CRP.2 Financial situation of UNIDO. Update by 

the Director General 

IDB.49/CRP.14 Request from the Dominican Republic for 

restoration of voting rights. Note by the 

Director General 

4 (c) Доклад неофициальной 

рабочей группы по вопросам, 

связанным с Комитетом 

по программным 

и бюджетным вопросам 

IDB.49/15 

 

Доклад неофициальной рабочей группы 

по вопросам, связанным с Комитетом 

по программным и бюджетным 

вопросам. Доклад сопредседателей  

IDB.49/CRP.8 Update on the report of the informal 

working group on Programme and Budget 

Committee-related issues. Note by the 

Co-chairs 

4 (d) Шкала взносов на финансо-

вый период 2022–2023 годов 
IDB.49/6 Шкала взносов на финансовый период 

2022–2023 годов. Записка Секретариата 

http://undocs.org/ru/idb.49/1
http://undocs.org/ru/IDB.49/1/Add.1
http://undocs.org/ru/idb.49/2
http://undocs.org/ru/IDB.49/16
http://undocs.org/ru/IDB.49/3
http://undocs.org/ru/IDB.49/4
http://undocs.org/ru/IDB.49/15
http://undocs.org/ru/IDB.49/6


GC.19/3 
 

 

26/28 21-05648 

 

 Пункт повестки дня Условное обозначение  Название 

    4 (e) Фонд оборотных средств 

на двухгодичный период 

2022–2023 годов 

IDB.49/7 Фонд оборотных средств на 

двухгодичный период 2022–2023 годов. 

Предложение Генерального директора 

4 (f) Мобилизация финансовых 

ресурсов 

IDB.49/2, глава 8 Финансовая деятельность. Ежегодный 

доклад ЮНИДО за 2020 год 

PBC.37/CRP.5 Projects approved under the Industrial 

Development Fund, thematic and 

individual trust funds, and other voluntary 

contributions in 2020 

4 (g) Общее управление рисками IDB.49/9 Общее управление рисками.  

Доклад Генерального директора 

4 (h) Назначение Внешнего 

ревизора 

IDB.49/10 Кандидаты для назначения 

на должность Внешнего ревизора.  

Доклад Генерального директора 

PBC.37/CRP.6 Candidates for the appointment of an 

External Auditor. Note by the Secretariat  

4 (i)  Обновленные 

инвестиционные 

предложения на 

среднесрочную перспективу 

IDB.49/11  Предложения о среднесрочных 

инвестициях на 2021–2024 годы. 

Доклад Генерального директора 

5 Программа и бюджеты 

на 2022–2023 годы 

IDB.49/5  Программа и бюджеты на  

2022–2023 годы. Предложения 

Генерального директора 

IDB.49/5/Add.1 Программа и бюджеты на  

2022–2023 годы. Коррективы к 

предложениям Генерального директора  

6 Рамки среднесрочной 

программы на  

2022–2025 годы 

IDB.49/8 Рамки среднесрочной программы на 

2022–2025 годы. Предложение 

Генерального директора 

IDB.49/CRP.9 Medium-term programme framework, 

2022–2025: Results of the preparatory 

consultation surveys. Note by the 

Secretariat 

IDB.49/CRP.11 UNIDO Strategic Framework for the 

Fourth Industrial Revolution. Note by the 

Director General 

7 Меры реагирования ЮНИДО 

на пандемию COVID-19 

IDB.49/12  Меры реагирования ЮНИДО на 

пандемию COVID-19. Доклад 

Генерального директора 

8 ЮНИДО и Повестка дня 

в области устойчивого 

развития на период 

до 2030 года 

IDB.49/17  ЮНИДО и Повестка дня в области 

устойчивого развития на период 

до 2030 года. Доклад Генерального 

директора 

http://undocs.org/ru/IDB.49/7
http://undocs.org/ru/IDB.49/2
http://undocs.org/ru/IDB.49/9
http://undocs.org/ru/IDB.49/10
http://undocs.org/ru/IDB.49/11
http://undocs.org/ru/IDB.49/5
http://undocs.org/ru/IDB.49/5/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.49/8
http://undocs.org/ru/IDB.49/12
http://undocs.org/ru/IDB.49/17
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 Пункт повестки дня Условное обозначение  Название 

    9 ЮНИДО и реформирование 

системы развития 

Организации Объединенных 

Наций 

IDB.49/14  Реформирование системы развития 

Организации Объединенных Наций. 

Доклад Генерального директора 

10 Третье Десятилетие 

промышленного развития 

Африки (ДПРА III) 

IDB.49/13  Доклад о третьем Десятилетии 

промышленного развития Африки 

(ДПРА III). Доклад Генерального 

директора 

11 Деятельность ЮНИДО 

в области охраны 

окружающей среды 

и энергетики 

IDB.49/18  Деятельность ЮНИДО в области 

охраны окружающей среды 

и энергетики. Доклад Генерального 

директора 

IDB.49/CRP.13 Summary report on the Vienna Energy 

Forum 2021. Note by the Secretariat  

11 (a) Итоги консультаций по 

экономике замкнутого цикла 

IDB.49/19 Доклад об итогах консультаций по 

экономике замкнутого цикла. Доклад 

Генерального директора 

IDB.49/CRP.3 Global consultations on circular economy 

(10–12 May 2021). Note by the Co-Chairs 

IDB.49/CRP.12 Climate Change and ISID: Update on 

UNIDO climate action. Note by the 

Director General 

12 Всеохватывающее 

и устойчивое промышленное 

развитие в странах 

со средним уровнем дохода 

IDB.49/20  Всеохватывающее и устойчивое 

промышленное развитие в странах 

со средним уровнем дохода. Доклад 

Генерального директора 

IDB.49/CRP.10 UNIDO workplan for partnering with  

middle-income countries. Note by the 

Director General  

13 Деятельность Объединенной 

инспекционной группы  

IDB.49/21  Деятельность Объединенной 

инспекционной группы. Доклад 

Генерального директора 

IDB.49/CRP.4 Activities of the Joint Inspection Unit. 

Note by the Director General 

14 Независимый 

консультативный комитет 

ЮНИДО по ревизии 

IDB.49/22  Доклад Консультативного комитета 

по ревизии. Доклад Председателя  

IDB.49/22/Add.1  Доклад Консультативного комитета 

по ревизии. Комментарии руководства 

15 Деятельность по оценке 

и внутреннему надзору 

IDB.49/23  Деятельность по внутреннему надзору. 

Доклад Директора Управления 

внутреннего надзора и оценки  

IDB.49/24  Деятельность по оценке. Доклад 

Директора Управления внутреннего 

надзора и оценки 

http://undocs.org/ru/IDB.49/14
http://undocs.org/ru/IDB.49/13
http://undocs.org/ru/IDB.49/18
http://undocs.org/ru/IDB.49/19
http://undocs.org/ru/idb.49/20
http://undocs.org/ru/IDB.49/21
http://undocs.org/ru/IDB.49/22
http://undocs.org/ru/IDB.49/22/Add.1
http://undocs.org/ru/IDB.49/23
http://undocs.org/ru/IDB.49/24
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 Пункт повестки дня Условное обозначение  Название 

    16 Вопросы персонала IDB.49/25  Вопросы персонала. Доклад 

Генерального директора 

IDB.49/CRP.5 Personnel matters. Annexes to the report 

by the Director General 

IDB.49/CRP.6 List of UNIDO staff. Submitted by 

the Secretariat 

17 Вопросы, касающиеся 

межправительственных, 

неправительственных, 

правительственных и других 

организаций 

IDB.49/26  Заявления неправительственных 

организаций о предоставлении 

консультативного статуса. Записка 

Генерального директора 

IDB.49/30  Информация о межправительственной 

организации. Записка Генерального 

директора 

18 Рекомендуемая кандидатура 

на должность Генерального 

директора 

IDB.49/27 Кандидаты на должность Генерального 

директора. Записка Секретариата 

IDB.49/28 Проект контракта о назначении на 

должность Генерального директора 

19 Подготовка к девятнадцатой 

сессии Генеральной 

конференции 

IDB.49/29 Подготовка к девятнадцатой сессии 

Генеральной конференции. Доклад 

Генерального директора 

20 Предварительная повестка 

дня и сроки проведения 

пятидесятой сессии 

IDB.49/CRP.7 Provisional agenda and date of the fiftieth 

session. Note by the Director General  

21 Утверждение доклада 
 

- - 
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http://undocs.org/ru/IDB.49/28
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